
Tuhdin tietopaketin uudesta opetussuunnitelmasta,
sen valmistelusta ja merkityksestä.
Suunnitelmasta käytäntöön: työkaluja ja ideoita
toiminnan mukauttamiseksi uutta opsia vastaavaksi.
Keskusteluja, vertaistukea ja ymmärrystä opsiin
lisättyihin teemoihin kuten kielitietoisuus ja mediaatio.
Verkostoja ja yhteyksiä muiden alan toimijoiden
kanssa.

Kotoutumiskoulutuksen uusi opetussuunnitelma
julkaistaan keväällä 2022 ja se on voimassa 1.8.2022
jälkeen hankituissa / alkavissa koulutuksissa. 

Tule valmistautumaan yhdessä muiden alan toimijoiden
kanssa Gimaran järjestämään työpajaan.

Työpaja soveltuu kotoutumiskoulutuksessa
työskenteleville opettajille ja ohjaajille, tarjousten
kirjoittajille sekä kotoutumiskoulutusten
lähiesihenkilöille.

11.3.2022 18.3.2022

Lähityöpajojen paikka
ilmoitetaan osallistujille
myöhemmin. Lähityöpajojen
hinta sisältää lounaan ja
kahvin.

25.3.2022

Työpajojen
kesto on 7
tuntia, kello 9-
16.

www.gimaraworld.com

Paikka 

350€ (sis. alv)

Lähityöpaja
Helsinki

350€ (sis. alv)

Lähityöpaja
Tampere

Aika

250€ (sis. alv)

 Verkkotyöpaja

Kotoutumiskoulutuksen
opetussuunnitelma
uudistuu - oletko valmis?

Työpajat

Kotoutumiskoulutuksen työpaja
kotoutumisen ammattilaisille

Mitä saat?

Ilmoittaudu
tästä
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Raisa Haikala, FM
Raisa on työskennellyt lähes 20 vuotta
kotoutumiskoulutusten parissa
moninaisissa työtehtävissä s2-opettajana,
työelämäohjaajana ja lähiesihenkilönä.
Hän tuntee kotoutumiskoulutuksen
prosessit aina tarjouspyynnöstä
loppupalautteisiin, ja häntä on aina
kiehtonut erityisesti
kotoutumiskoulutuksen
työelämälähtöisyys. Kentällä Raisa
tunnetaan innovoijana, jolle ominaisin tila
on jatkuva muutos kohti parempaa.
Raisalle tärkeää on koulutuksen
asiakaslähtöisyys, laatu ja kotoutumisen
ammattilaisten työhyvinvointi. Tällä
hetkellä Raisa jatko-opiskelee Oulun
kauppakorkeakoulussa johtamisen
koulutusohjelmassa.

Marja Ahola, FM
Marjalla on yli 25 vuoden kokemus työpaikalla
tapahtuvasta kielenoppimisesta,
kotoutumiskoulutuksesta, erilaisista ja eri
tasoisista maahan muuttaneiden ilta- ja
yrityskoulutuksista ja uusien palveluiden
kehittämisestä. Hänen erityisiä kiinnostuksen
kohteitaan ovat pedagogia, vuorovaikutus ja
saavutettavuus verkkokoulutuksessa, luova ja
ennakoiva ongelmanratkaisu, sosiaalinen
osallisuus ja yrittäjyysajattelu. Hän on
erikoistunut tuottamaan teknologisia
koulutusinnovaatioita kansainvälisiin
toimintaympäristöihin. Marja on toiminut
kotoutumiskouluttajien ja kielenopettajien
kouluttajana yli kymmenen vuoden ajan ja
johdattanut useita tiimejä erinomaisiin
tuloksiin asiakas- ja voimavaralähtöisellä
asenteella.

Afnan Zafar, FT
Afnan on TKI-asiantuntija LAB-
ammattikorkeakoulussa. Hän
työskentelee asiantuntijana
(Maahanmuuttajat valmentaen
työelämään) -hankkeessa. Hänen
erityisosaamisalueitaan ovat tuote- ja
palvelukehitys, innovaatiot, tiedon
luominen, aivovuoto Suomessa. Hän on
myös työelämävalmentaja ja
monikulttuurinen kouluttaja. Lisäksi hän
on työskennellyt viidessä eri maassa ja
suorittanut useita korkeakoulututkintoja
Suomessa ja ulkomailla. Hän on
työskennellyt myös tutkijana Suomessa ja
Ruotsissa.


